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1. OBJETO

El Cdédigo de Conducta para proveedores recoge los requisitos éticos, sociales y
medioambientales que todo proveedor de astara debe aceptar y cumplir para
colaborar con el Grupo astara, asumiendo el compromiso de hacerlo extensivo a su
propia cadena de suministro.

El Cédigp de Conducta para proveedores de astara esta alineado con los Valores y el
Codigo Etico del Grupo astara, y juntos sirven de guia en cuanto a la forma en que
nuestros socios de la cadena de suministro desempenan un papel activo en la
consecucién de nuestros objetivos.

Nuestra intencidon, como parte de la cadena de suministro, es trabajar con empresas
que comprendan y compartan nuestro compromiso con los principios expuestos en
este Cdodigo.

2, DEFINICIONES

L. Filial: cualquier entidad que, directa o indirectamente a través de uno o mas
intermediarios, controle o sea controlada por la entidad especificada. A
efectos de esta definicidn, se entendera por control de una entidad el poder,
directo o indirecto, de dirigir o motivar la direccidn de la gestion y las politicas
de dicha entidad, ya sea por contrato o de otro modo, y la propiedad de la
mayoria de los derechos de voto de otra entidad creara la presuncion
refutable de que dicha entidad controla a esa otra entidad.

IL. Astara, Grupo, o Grupo astara: incluye Astara Mobility, S.A., y todas sus filiales,
y sucursales.

3. AMBITO DE APLICACION

Astara exige que todos sus directores, directivos y empleados, asi como todos aquellos
que trabajan con el Grupo Astara, cumplan con las leyes y reglamentos vigentes y
actuen con integridad y ética en toda ocasion.

Trabajando juntos construiremos una relacidon comercial sostenible que nos permita
avanzar satisfactoriamente hacia la consecucién de nuestros objetivos.

Solicitamos a nuestros socios de la cadena de suministro que se adhieran a estos
principios, asi como que los transmitan a su cadena de suministro.
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4. PRINCIPIOS EMPRESARIALES DE
LOS PROVEEDORES

4.1, En relacion con el "Derecho a mantener nuestra reputacion”

Nuestros proveedores deberan:

e Cumplir y hacer cumplir la legislacion aplicable en materia de prevencion
de la corrupcion y el soborno, y aplicar politicas y procedimientos para
prevenir la corrupcién, soborno y pago de incentivos.

e Fomentar una vigilancia de anticorrupcién para prevenir y detectar
actividades como el soborno, el fraude o el blanqueo de dinero.

Nuestros proveedores NO deben:

e Ofrecer ningun incentivo, regalo u hospitalidad a empleados, directivos o
directores del Grupo Astara, incluidos sus familiares o amigos, con el fin de
obtener o influir en los negocios del Grupo Astara.

Todos los proveedores desarrollaran su actividad cumpliendo con la legislacién
aplicable, asi como con los compromisos derivados de las relaciones comerciales que
mantengan con el Grupo Astara.

El proveedor desarrollara su actividad con integridad, cumpliendo expresamente los
siguientes principios:

- Respetar en todo momento la normativa que le sea de aplicacién, desarrollando su
actividad de conformidad con los valores y principios del Grupo Astara en su relacién
con sus competidores y demas partes interesadas implicadas en el mercado.

- Conocer a sus propios proveedores para garantizar la integridad de la cadena de
suministro.

- Velar por que sus empleados realicen sus actividades en condiciones de
trabajo equitativas, de conformidad con los principios de la OIT, los convenios
conexos y la legislacién local aplicable, sobre el tiempo de trabajo, los periodos
de descanso diario y semanal y las vacaciones anuales.

- Cumplir con los principios de la OIT relacionados con el trabajo forzoso y el trabajo
infantil y establecer politicas y controles internos para garantizar dicho compromiso
a través de su cadena de adquisiciones.

- Mantener un comportamiento acorde con los principios de actuacion establecidos
en este Codigo en todas sus operaciones comerciales con el Grupo Astara.
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- No incurrir en practicas comerciales ilicitas, incluidas las de manipulacién de precios
u otras contrarias a la libre competencia.

- No influir indebidamente en sus relaciones comerciales tanto con el Grupo Astara
como con otras entidades, publicas o privadas.

- Fomentar el compromiso con la contratacion responsable en sus procesos de
adquisicion.

- Cuidar al maximo la imagen y reputacion del Grupo Astara, evitando cualquier
usoinadecuado e incorrecto de la misma, tanto por parte de sus empleados como de
susempresas subcontratadas.

- Establecer mecanismos que garanticen la objetividad y transparencia en el
desarrollo de sus actividades y cumplir con toda la hormativa aplicable en materia de
competencia, defensa de la competencia y transparencia.

4,2, En relacion con las Personas

Todos los proveedores del Grupo Astara deben respetar los principios de la
Declaracién Universal de los Derechos Humanos y los convenios que la desarrollan,
asi como las recomendaciones de la Organizacién Internacional del Trabajo relativas
a los derechos de los trabajadores en el desempefio de sus funciones.
Concretamente, el proveedor fomentara y respetard, entre otros, los siguientes
principios:

e Informar, en cuanto tengan conocimiento de ello, de la existencia de
cualquier relacién con empleados, directores o directivos del Grupo astara
que pueda suponer un Conflicto de intereses.

 No someter a sus empleados a ningun tipo de abuso fisico o verbal ni a
ninguna otra forma de intimidacion.

e Integrar criterios de diversidad, igualdad de oportunidades, mérito
profesional, evaluaciones objetivas y no discriminacion en los
procedimientos de contratacidén, promocion y formacion.

e Obligacién de contar con politicas efectivas para no permitir ningun tipo
de discriminacién asociada al origen étnico o cultural, sexo, identidad de
género, opcidn sexual, discapacidad, nacionalidad, religion, edad, origen
social o ideologia, entre otras.

e Garantizar que sus empleados desarrollan su actividad en un lugar de
trabajo seguro y saludable y de conformidad con la legislacién aplicable y
los convenios internacionales sobre seguridad y salud en el trabajo.

e Garantizar a sus empleados el derecho de asociacion y negociacion
colectiva, sin ningun tipo de sancion.
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e Proteger la informacidn confidencial del Grupo Astara y los datos
personales, impidiendo que sean distribuidos sin autorizacidon expresa,
robados o dafiados.

e Aplicar las medidas de seguridad de la informacién necesarias para
garantizar que tanto la informacion digital como la de tipo documental
cuenten con la proteccidon adecuada en funcién de su nivel de riesgo de
seguridad.

e Garantizar en todo momento el derecho a la proteccidn de los datos
personales de los empleados de Astara, protegiendo y haciendo un uso
adecuado de los mismos y respetando en todo caso la legislacion aplicable
en materia de proteccién de datos.

e Informar inmediatamente al Grupo Astara de la existencia de
cualquier infraccion de seguridad en la proteccion de los datos
personales, de conformidad con lo dispuesto en la normativa de
proteccidon de datos deaplicacién local.

» Establecer medidas eficaces de formacidn, difusidon y sensibilizacion para
que sus empleados conozcan, asuman y cumplan el Cédigo de Conducta
para Proveedores de astara.

4.3. En su relacion con el "Compromiso con el Planeta"

El proveedor fomentara los criterios de respeto y responsabilidad medioambiental
del Grupo Astara y, concretamente, respetara expresamente los siguientes principios
sobre medioambiente:

e Conocer y cumplir la normativa aplicable en materia de seguridad, salud,
prevencion de riesgos laborales y medioambiente, para garantizar un
comportamiento responsable con el entorno.

e Prevenir o minimizar, cuando sea inevitable, cualquier impacto negativo
sobre el medioambiente o en la comunidad en sus operaciones.

e Disponer de medidas preventivas para evitar o minimizar la contaminacion,
con especial consideracién a la emisién de gases de efecto invernadero y la
degradacion del medioambiente.

e Aplicar criterios medioambientales en la contratacién y seguimiento de
proveedores, extendiendo estas buenas practicas a su propia cadena de
suministro.
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S,

CUMPLIMIENTO

El Grupo Astara se reserva el derecho de supervisar el cumplimiento por parte de sus
proveedores del presente Cddigo de Conducta para Proveedores.

Nuestros proveedores deberan:

Cumplir con las mas restrictivas, ya sean las previstas en la legislacién o
normativa aplicable o las aqui establecidas, en el suministro de bienes o
prestacion de servicios al Grupo Astara.

Implantar sistemas y controles que garanticen el cumplimiento de las leyes
y reglamentos aplicables y de los principios establecidos en este Cédigo,
incluyendo politicas internas y mecanismos de auditoria.

Aplicar estos principios u otros similares a su propia cadena de suministro.
Notificar inmediatamente al Grupo Astara cualquier incumplimiento legal
o de los principios establecidos en este Cédigo.

INCUMPLIMIENTO DEL cODIGO
ETICO DEL PROVEEDOR

En caso de identificar un incumplimiento del presente Cédigo Etico del Proveedor,
en funcidn de su gravedad, Astara tendra derecho a rescindir el contrato u orden de
compray a revisar su clasificacién como proveedor del Grupo Astara.

N OTA: El presente Cédigo de Conducta para Proveedores de Astara contiene los

requisitos generales aplicables a los proveedores de bienes y servicios del Grupo
astara. Los contratos u 6rdenes de compra particulares de bienes o servicios pueden
contener disposiciones mas especificas relativas a estas cuestiones. En cualquier
caso, si existiera una contradiccidn o incoherencia entre las disposiciones del presente
Cddigo y cualquier otra disposicidon contenida en un contrato u orden de compra
concretos, los proveedores deberan cumplir la disposicion mas restrictiva.
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